(Qué es la Teoria
Estructuralista?

La teoria estructuralista emerge como una sintesis critica de enfoques
administrativos previos. Analiza las organizaciones internamente y en relacién

con su entorno.

Introduce el concepto de ""sociedad de organizaciones' y se enfoca en
relaciones sociales. Surge como respuesta a problemas organizacionales

reales.

Esta teoria sent6 la base para el posterior desarrollo de las teorias de

sistemas y contingencias.
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Contribuciones principales del estructuralismo

Enfoque maultiple

Y Integra estructura, personas y normas

Vision critica y realista

Propone mejoras para organizaciones reales

Relacion con el entorno

qﬂ
Analiza el ambiente externo e interno
Puente tedrico
S Transicion hacia teorias de sistemas y contingencial
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Criticas y legado del estructuralismo

Criticas frecuentes Legado importante

e Uso de humor o ironia en ciertas obras o Transformo el diagnéstico organizacional

o Tono excesivamente critico hacia organizaciones e Introdujo visién de empresa como sistema social
e Cuestionamiento como teoria diferenciada complejo

e Cimento el pensamiento administrativo moderno y
adaptativo

El estructuralismo construyé un puente entre la rigidez administrativa pasada y la flexibilidad moderna. Mejor6 nuestra comprensiéon
de las organizaciones en su contexto real.



