
Historia de la 
Administración
Desde la organización familiar en la etapa agrícola hasta 
la transformación digital actual, la administración ha 
evolucionado para adaptarse a cada era. Descubre cómo 
cada periodo ha moldeado las prácticas administrativas 
modernas.



De la tierra a la tecnología: Evolución 
administrativa

Etapa Agrícola
Organización familiar para satisfacer necesidades básicas. 
Administración basada en relaciones colaborativas dentro de 
pequeñas comunidades.

Etapa Industrial
Surgimiento de talleres, división de funciones y trabajo asalariado. 
Búsqueda de eficiencia mediante la explotación intensiva de la fuerza 
laboral.

Etapa de Comunicación
Desarrollo de infraestructuras como vías marítimas y terrestres. 
Mejora en conectividad y comercio, impactando la administración de 
grandes territorios.

Etapa Tecnológica
Transformación digital de procesos administrativos. Automatización, 
análisis de datos y comunicación global para la toma de decisiones.



Fundamentos que transformaron 
la administración moderna

Origen y Concepto
Del latín administrare ("servir"). Coordina recursos y esfuerzos 
humanos para alcanzar objetivos comunes mediante planificación, 
organización, dirección y control.

Escuela Científica
Frederick Taylor aplicó métodos científicos al trabajo: selección por 
aptitudes, capacitación técnica, supervisión especializada y división clara 
de responsabilidades.

Teoría Clásica
Henri Fayol estableció cinco funciones universales: prever, organizar, 
mandar, coordinar y controlar, sentando las bases de la administración 
moderna.


