
Descubre los 5 Pilares de la 
Teoría Clásica de la 
Administración

La teoría clásica de la administración, desarrollada 
por Henri Fayol a principios del siglo XX, 
revolucionó la gestión empresarial con un 
enfoque global y estructurado. A diferencia de 
Taylor, Fayol estableció principios universales 
aplicables a cualquier organización. ¿Quieres 
conocer las claves que transformaron la 
administración moderna?
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Las 5 Funciones Esenciales según 
Fayol

Planificación
Definir objetivos y estrategias para la organización.

Organización
Asignar recursos y estructurar actividades 
eficientemente.

Dirección
Guiar y supervisar a los empleados hacia los objetivos.

Coordinación
Asegurar la armonía entre los diferentes departamentos.

Control
Evaluar y corregir desviaciones en los procesos.
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